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ANNONCE DE LA 5
ème

 CONFERENCE AFTRA SUR L'ENSEIGNEMENT ET 

L'APPRENTISSAGE EN AFRIQUE ET DE LA 7
ème

 TABLE RONDE 

Du 23 AU 28 MAI 2016 (ZAMBIE 2016)  

 

Qu’est que l'AFTRA? 

Le Forum africain des Autorités de règlementation de l’Enseignement (AFTRA) est une 
association d'agences statuaires régissant l'enseignement dans les pays africains. Les 
autres membres de cette association sont les institutions de formation des enseignants, 

les syndicats d'enseignants, les partenaires internationaux aux développement et les 
organisations de la société civile. AFTRA est également la branche régionale Afrique du 
Forum Internationale (mondial) des Autorités de règlementation de l’enseignement, 

IFTRA (www.iftra.org), dont le siège se trouve à l'Ontario College of Teachers au 
Canada. 

 
La Conférence internationale et la Table Ronde  

AFTRA annonce par la présente la tenue de sa 5ème Conférence sur l’enseignement 

et l'apprentissage  en Afrique et la 7eme Table Ronde au Centre international de 
conference  Mulungushi  à Lusaka en République de Zambie. La Conférence offre des 

opportunités pour l'échange des meilleures pratiques entre AFTRA (les régulateurs de 
la profession enseignante en Afrique) et les membres de la communauté mondiale, en 
particulier les milieux universitaires, les experts des technologies de l'information et de 

la communication, les employeurs d’enseignants, les syndicats d'enseignants, les 
gouvernements, les partenaires internationaux aux développement, les organisations 

non gouvernementales et le grand public. La Table ronde sert d’Assemblée générale 
annuelle de l'AFTRA (AGA). 
 

Calendrier  
• Lundi 23 mai: Arrivée des membres de l'AFTRA et des participants à la 

conférence 
• mardi-mercredi, 24 au 25 mai: 5e Conférence AFTRA sur l’enseignement et 

l'apprentissage en Afrique  
• le jeudi 26 mai: Visite/Soirée culturelle (pour les membres de l'AFTRA et les 

participants à la conférence) 
• le vendredi 27 mai: Départ des participants à la conférence et 7ème  Table 

Ronde AFTRA  
• Samedi 28 mai: Départ des membres de l'AFTRA 

 
Lieu de la Conférence et de la Table Ronde 

AVANI Hôtel à Livingstone en République de Zambie 
 

 
 

BUREAU DU DIRECTEUR EXECUTIF D’AFTRA  

(Directeur Exécutif AFTRA) 

 

http://www.africateachingauthorities.org/
mailto:brijraj.rej@gmail.com


Présidents d’honneur, Hôte et les partenaires 

Les Présidents d’honneur de la Conférence et de la Table Ronde sont le ministre de 

l'Éducation générale et le ministre de l'Enseignement supérieur de la République de 
Zambie. L'hôte est le Conseil de l'enseignement de la Zambie. Les co-organisateurs 

sont le Syndicat nationale des enseignants de la Zambie (ZNUT), le Syndicat des 
enseignants de l'éducation de base de la Zambie (BETUZ), et le syndicat des 
enseignants de l’enseignement secondaire de la Zambie (SESTUZ). 
 
Thème de la Conférence 

Professionnaliser l'enseignement pour un monde meilleur 
 
Sous-thèmes: 

1. L'internationalisation de la profession enseignante en Afrique 
2. Les Objectifs du Millénaire pour le développement, les Objectifs d’éducation pour 

tous (EPT), les objectifs d’Education 2030 
3. Politiques enseignantes post-2015 
4. Cas et mises à jour des interventions des organismes internationaux sur les 

questions relatives aux enseignants: UNESCO, la Banque mondiale, Division de 
l'éducation de l'Union africaine, de l'Équipe spéciale internationale sur les 

Enseignants pour l'EPT, IIRCA-UNESCO, Internationale de l'Education, 
Organisation internationale du Travail, Formation des enseignants en Afrique sub-
saharienne, Centre de mathématiques, Enseignement des sciences et des 

technologies en Afrique (CEMASTEA), ADEA, etc. 
5. Les efforts sur le professionnalisme des enseignants dans les différents blocs 

d’organisations sous régionales d’Afrique (CEDEAO, SADC, etc.). 
6. formation initiale des enseignants: questions de quantité et de qualité  
7. Formation Ouverte et à Distance des enseignants (FOAD)  

8. Accueil et tutorat  des enseignants débutants 
9. perfectionnement professionnel en cours d’emploi des enseignants: Les meilleures 

pratiques 
10. Les résultats des recherches sur le statut des enseignants, les compétences, 

l'éthique professionnelle et les facteurs connexes à travers l'Afrique 

11. La migration des enseignants: Faits et chiffres. 
12. Le Protocole de recrutement des enseignants du Commonwealth: Les rapports 

d'étape 
13. Cadres de certification des enseignants : politiques et pratiques 
14. Les résultats des recherches sur les expériences des enseignants dans les pays 

étrangers 
15. Développement de conseils de l'enseignement en Afrique: perspectives et 

contraintes 
16. Critique et amélioration de la place des facultés, instituts, écoles et collèges 

d'éducation dans le  leadership professionnel des enseignants. 

17. Le rôle des syndicats d'enseignants dans la professionnalisation de l'enseignement 
18. Unité et diversité chez les enseignants et implications pour l'avancement 

professionnel. 
19. Exploiter les réseaux et les liens enseignants pour la croissance et le 

développement de la profession enseignante 

20. Gérer l’enseignement et l'apprentissage dans les zones touchées par les conflits / 
enseignement et l'apprentissage des personnes déplacées internes (PDI) 

21. Technologies pédagogiques Emergeantes  
22. Renforcement de l'enseignement des sciences, des technologie et des 

mathématiques (STM) 

23. Recherche et le développement en Education 
24. Institutions d’enseignement privé: coût  et qualité de l’éducation 

25. Autre question d’intérêt 



 
Papiers de la Conférence 

Les participants intéressés sont invités à présenter leurs recherches et articles 
théoriques écrits en français ou en anglais à la Conférence. Les documents complets à 
présenter doivent être envoyés au Directeur exécutif de l'AFTRA le 30 Mars, 2016 au 

plus tard par l'intermédiaire du e-mail: drsteve44@yahoo.com et copié à 
thembinkosindhlovu@gmail.com et mubangaebby@yahoo.co.uk. Les auteurs recevront 

les commentaires sur leurs document avant le 30 Avril, 2016. Les auteurs dont les 
communications seront admises devront assister à la conférence avec une version 
PowerPoint pour la présentation. 

 
Inscription pour la Conférence et la Table Ronde  

Tous les participants/délégués doivent envoyer leurs noms, titre, organisation, adresse 
physique, adresse e-mail et numéros de téléphone à Ebby Mubanga, Secrétaire 

général AFTRA et registraire, Teaching Council of Zambia (via l'e-mail 
mubangaebby@yahoo.co.uk, et copier drsteve44@yahoo.com et 
thembinkosindhlovu@gmail.com). Le Secrétaire général et le Conseil de l'AFTRA 

enseignement Greffier de la Zambie doivent transmettre une lettre d'invitation aux 
participants / délégués une fois que leurs détails sont reçus. 

 
Frais de Conférence et de publication  
Les frais d'inscription à la conférence sont de 300 Dollars US payable au lieu de la 

conférence. Les frais couvrent le sac de la conférence, les actes de la conférence, le 
certificat de participation, le déjeuner et le divertissement de l soirée culturelle. En plus 

des frais d'inscription au congrès, les auteurs devront s’acquitter d’une taxe de 
publication de 50 USD au lieu de la conférence à l'égard de leurs articles publiés dans 

les actes du colloque édités de la conférence. Après la conférence, les documents très 

excellents doivent en outre être accessibles pour publication dans le Journal 
L'enseignement et l'apprentissage en Afrique. La Table Ronde de l'AFTRA est gratuite 

pour tous les délégués. 
 
Réservation Hôtel et Logistique  

Pour les réservations d'hôtel et d'autres moyens logistiques de voyage, les participants 
peuvent contacter M. Ebby Mubanga, Secrétaire général AFTRA et registraire, le 

Conseil d'enseignement de la Zambie, Lusaka, République de Zambie; Email: 
mubangaebby@yahoo.co.uk, Mobile: +260 977 466 784, +260 965 682 680; Bureau: 
+260 211 240 334, +260 211 240 360. D'autres demandes de renseignements peuvent 

également être envoyées au Directeur exécutif de l'AFTRA (administration), M. Themba 
Ndhlovu, Conseil sud-africain pour les éducateurs, Centurion, Afrique du Sud, email: 

thembinkosindhlovu@gmail.com , téléphone: 27716063311. 
 
Annonceurs 

• Rej Brijraj, AFTRA Président et chef de la direction, Conseil sud-africain pour les 
éducateurs 

• Ebby Mubanga, AFTRA Secrétaire général et registraire, Teaching Council of Zambia. 
 
Visitez: www.africateachingauthorities.org; www.tcz.gov.za; www.sace.org.za; 

www.trcn.gov.ng.      

 
Professeur Steve Nwokeocha 

Directeur Executif AFTRA 
Mobile: +234 706 448 0579,  

Email: drsteve44@yahoo.com, drsteve44@gmail.com)  
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